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Erlauterungen zu den Berechnungen

Information:

Verlangert werden die Hochstgrenzen der taglichen/wéchentlichen Arbeitszeit.
Diese Hochstgrenzen werden nun auf zwolf Stunden taglich bzw. 60
Wochenstunden erhéht, wobei fir die 11. und 12. Stunde ein Ablehnungsrecht
des Mitarbeiters gilt. Allerdings darf in einem 17-w6chigen Zeitraum die
durchschnittliche Wochenarbeitszeit max. 48 Stunden betragen. (EU-Recht).

1. Allgemeines

Die Nettobezlige kdnnen geringfligig von den tatsachlich vereinbarten Bezliigen abweichen,
da wir bei den Dienstverhaltnissen die zeitliche Lagerung der Kernarbeitszeit
miteinbeziehen und dadurch eine exakte Berechnung durchfihren kénnen.

2. Arbeiter

Sowohl bei der 5-Tage-Woche, als auch bei der 6-Tage-Woche wurden die gesamten
Uberstundenzuschlage steuerbeglnstigt berechnet.

3. Angestellte

Bei der 5-Tage-Woche wurden die ersten 10 Uberstundenzuschlage steuerbegiinstigt
berechnet.

Bei der 6-Tage-Woche wurden die Berechnungen ohne die Nachtarbeitszeit
(Blockarbeitszeit) durchgefihrt.

4. Lehrlinge (Arbeiter und Angestelite)
Bei den Berechnungen wurden keine Kleiderpauschalen fur Lehrlinge berucksichtigt.
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BEREICH 1

Arbeiter mit Feiertagsarbeit
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag
Feiertagsregelung
Vergleichsdatum

Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem
Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard

mit Feiertag Tatigkeitsbereich Nomenklatur
01.05.2022

KV-Zeile Lohngruppe 1 neuer KV 2.215,00 alter KV 2.035,00 plus von € 180.00 = 8.845 %
Qualifizierte Arbeiterinnen und Arbeiter mit groBem Verantwortungsbereich
Abteilungsverantwortliche uberwiegend im operativen Geschéft, die aufgrund entsprechender
Qualifikationen
- sehr anspruchsvolle berufseinschlagige Arbeiten selbstandig und unter Beriicksichtigung

Info wirtschaftlicher Gesichtspunkte verantwortungsbewusst verrichten,

- fir den Wareneinkauf und die Kalkulation in ihrer Abteilung verantwortlich sind,

- umfassende fachliche und personelle Verantwortung fiir ihnen unterstellte Arbeitskrafte tragen,
wozu insbesondere das Mitwirken bei der Aufnahme von Mitarbeitern und Beendigung von
Dienstverhéltnissen sowie die Gestaltung von Dienstplanen gehoren.

Tatigkeiten |Kiuchenchef, Kiichenleiter, Restaurantchef, Restaurantleiter

Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.709,00 2.297,00 3.009,17 297,03 364,10 3.448,02
5 8,50 42,50 1.854,00 2.516,00 3.293,43 297,03 364,10 3.732,28
5 9,00 45,00 1.986,00 2.734,00 3.576,38 297,03 364,10 4.015,23
5 9,50 47,50 2.116,00 2.953,00 3.860,62 297,03 364,10 4.299,47
5 10,00 50,00 2.247,00 3.173,00 4.144,86 297,03 364,10 4.583,71
6 8,00 48,00 2.152,00 2.969,00 3.880,60 297,03 364,10 4.319,45
6 8,50 51,00 2.322,00 3.226,00 4.214,66 297,03 364,10 4.653,51

KV-Zeile Lohngruppe 2 neuer KV 2.000,00 | alter KV 1.830,00 plus von € 170.00 = 9.290 %
Qualifizierte Arbeiterinnen und Arbeiter mit erweitertem Verantwortungsbereich
Arbeiterinnen und Arbeiter, die aufgrund entsprechender Qualifikationen
- berufseinschléagige Arbeiten selbsténdig und unter Beriicksichtigung wirtschaftlicher

Info Gesichtspunkte verantwortungsbewusst verrichten,

- Kunden und Gaste entsprechend fachlich beraten,

- fachliche Verantwortung fir ihnen unterstellte Arbeitskréafte tragen

sowie Arbeiterinnen und Arbeiter im operativen Geschaft, die aufgrund entsprechender
Qualifikationen vorubergehend Téatigkeiten der LG 1 ausuben.

Abteilungsleiter Animation, Abteilungsleiter Fitness, Abteilungsleiter Friseur, Abteilungsleiter Kosmetik,

Tatigkeiten Abteilungsleiter Massage, Abteilungsleiter Technik, Barchef, Barmixer, Chef de partie, Chef de rang, Kdse Sommelier,
Kiichenchef, Kiichenchef - Stellvertreterin, Leiter Housekeeping, Restaurantchef, Restaurantchef - Stellvertreter,
Restaurantleiter, Sommelier, Souschef, Wein & Kase Sommelier
Vereinbarung laufende Bezlge Sonderzahlung DG Aufwand

Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.595,00 2.073,00 2.715,75 268,50 328,76 3.112,00
5 8,50 42,50 1.711,00 2.270,00 2.972,11 268,50 328,76 3.368,36
5 9,00 45,00 1.831,00 2.467,00 3.227,18 268,50 328,76 3.623,43
5 9,50 47,50 1.948,00 2.665,00 3.483,54 268,50 328,76 3.879,79
5 10,00 50,00 2.066,00 2.863,00 3.739,90 268,50 328,76 4.136,15
6 8,00 48,00 1.980,00 2.679,00 3.502,56 268,50 328,76 3.898,81
6 8,50 51,00 2.134,00 2.912,00 3.803,89 268,50 328,76 4.200,14

Dienstag, 27. Juni 2023 15:13
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag
Feiertagsregelung
Vergleichsdatum

Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem
Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard

mit Feiertag Tatigkeitsbereich Nomenklatur
01.05.2022

KV-Zeile Lohngruppe 3 neuer KV 1.925,00 alter KV 1.753,00 plus von € 172.00 = 9.812 %
Facharbeiterinnen und Facharbeiter im berufseinschlagigen Aufgabenbereich:
Arbeiterinnen und Arbeiter mit Lehrabschlussprifung in einer facheinschlagigen Lehre bzw. mit
Info Abschluss einer mindestens 3-jahrigen berufsbildenden mittleren bzw. héheren Schule, die den
facheinschlagigen Lehrabschluss gem. § 34a BAG ersetzt, die
- berufseinschléagige Arbeiten nach Anweisung verantwortungsbewusst verrichten und
- Kunden und Gaste entsprechend fachlich beraten.
Animateur, Backer, Chef de Partie, Chef de Rang, Commis de bar, Commis de Rang, Demichef de Partie, Elektriker,
Tatigkei FuRpfleger, Gartner, Haustischler, Kinderbetreuer, Koch, Konditor, Kosmetiker, Masseur, Nachtportier,
gkeiten ; ) .
Restaurantfachmann mit Inkasso, Restaurantfachmann ohne Inkasso, Systemgastronomiefachmann mit Inkasso,
Systemgastronomiefachmann ohne Inkasso
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.564,00 1.995,00 2.613,56 258,55 316,44 2.994,97
5 8,50 42,50 1.677,00 2.185,00 2.860,66 258,55 316,44 3.242,07
5 9,00 45,00 1.778,00 2.376,00 3.107,75 258,55 316,44 3.489,16
5 9,50 47,50 1.890,00 2.565,00 3.353,55 258,55 316,44 3.734,96
5 10,00 50,00 2.004,00 2.756,00 3.600,65 258,55 316,44 3.982,06
6 8,00 48,00 1.921,00 2.579,00 3.370,89 258,55 316,44 3.752,30
6 8,50 51,00 2.069,00 2.803,00 3.661,24 258,55 316,44 4.042,65
KV-Zeile Lohngruppe 4 neuer KV 1.860,00 alter KV 1.700,00 plus von € 160.00 = 9.412 %
Facharbeiterinnen und Facharbeiter im berufseinschlagigen Aufgabenbereich im 1. und 2. Berufsjahr:
Arbeiterinnen und Arbeiter mit Lehrabschlussprifung in einer facheinschlagigen Lehre bzw. mit
Info Abschluss einer mindestens 3-jahrigen berufsbildenden mittleren bzw. héheren Schule, die den
facheinschléagigen Lehrabschluss gem. § 34a BAG ersetzt, in den ersten zwei Jahren nach Ablegung
der Lehrabschlussprifung bzw. des Schulabschlusses.
Tatigkeiten Animateur, Backer, Commis de rang, Fu3pfleger, Kinderbetreuer, Koch, Konditor, Kosmetiker, Masseur,
Restaurantfachmann mit Inkasso, Systemgastronomiefachmann
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.524,00 1.928,00 2.525,79 249,93 305,76 2.894,32
5 8,50 42,50 1.633,00 2.111,00 2.763,57 249,93 305,76 3.132,10
5 9,00 45,00 1.731,00 2.295,00 3.002,61 249,93 305,76 3.371,14
5 9,50 47,50 1.839,00 2.479,00 3.240,36 249,93 305,76 3.608,89
5 10,00 50,00 1.950,00 2.663,00 3.479,40 249,93 305,76 3.847,93
6 8,00 48,00 1.869,00 2.492,00 3.257,53 249,93 305,76 3.626,06
6 8,50 51,00 2.012,00 2.708,00 3.537,10 249,93 305,76 3.905,63
KV-Zeile Lohngruppe 5 neuer KV 1.800,00 alter KV 1.629,00 plus von € 171.00 = 10.497 %
Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung:
Info Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung und Hilfskréfte
in allen Bereichen.
Abwascher, Animateur, Buffet / Schank-Mitarbeiter, Frihstiickskoch, FuRpfleger ohne LAP, Hausmeister, Hilfskoch,
Tatigkeiten  |Hilfskraft (in allen Bereichen), Kellner mit Inkasso, Kinderbetreuer, Koch ohne LAP, Kosmetiker ohne LAP, Kiichenhilfe,
Lohndiener, Masseur ohne LAP, Nachtportier, Servicemitarbeiter ohne LAP, Zimmerbursch
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.499,00 1.866,00 2.444,57 241,97 295,90 2.801,22
5 8,50 42,50 1.608,00 2.043,00 2.674,89 241,97 295,90 3.031,54
5 9,00 45,00 1.703,00 2.221,00 2.905,24 241,97 295,90 3.261,89
5 9,50 47,50 1.792,00 2.399,00 3.135,56 241,97 295,90 3.492,21
5 10,00 50,00 1.899,00 2.576,00 3.365,92 241,97 295,90 3.722,57
6 8,00 48,00 1.822,00 2.412,00 3.152,69 241,97 295,90 3.509,34

Dienstag, 27. Juni 2023 15:13
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Mindestlohne / -gehaélter Stand: 01.05.2023

Bundesland Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem

Kollektivvertrag Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard

Feiertagsregelung mit Feiertag Téatigkeitsbereich Nomenklatur

Vergleichsdatum 01.05.2022

KV-Zeile Lohngruppe 5 neuer KV 1.800,00 alter KV 1.629,00 plus von € 171.00 = 10.497 %
Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung:

Info Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung und Hilfskréfte

in allen Bereichen.

Abwascher, Animateur, Buffet / Schank-Mitarbeiter, Frihstlickskoch, Ful3pfleger ohne LAP, Hausmeister, Hilfskoch,
Tatigkeiten  |Hilfskraft (in allen Bereichen), Kellner mit Inkasso, Kinderbetreuer, Koch ohne LAP, Kosmetiker ohne LAP, Kiichenhilfe,
Lohndiener, Masseur ohne LAP, Nachtportier, Servicemitarbeiter ohne LAP, Zimmerbursch

Vereinbarung laufende Bezlge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
6 8,50 51,00 1.960,00 2.621,00 3.423,49 241,97 295,90 3.780,14

Dienstag, 27. Juni 2023 15:13 Seite 3von 3
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BEREICH 2

Angestellte mit Feiertagsarbeit
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag

Feiertagsregelung

Vergleichsdatum

Nomenklatur ANG Lohnsystem Standard

die Angestellten im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard

mit Feiertag Tatigkeitsbereich grgjgestellte NO, B, Stmk, K,
01.05.2022

KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 0 neuer KV 2.338,00 alter KV 2.168,00 plus von € 170.00 = 7.841 %
Info Angestellte, die mit der Geschéftsfuhrung betraut sind, mit mageblichem Einfluss auf die Unternehmensleitun
Tatigkeiten |Geschaftsfuhrer, Hoteldirektor, Vorstand, Vorstandsmitglied
Vereinbarung laufende Bezluge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.749,00 2.427,00 3.187,50 313,35 384,32 3.651,11
5 8,50 42,50 1.899,00 2.658,00 3.488,94 313,35 384,32 3.952,55
5 9,00 45,00 2.026,00 2.889,00 3.789,10 313,35 384,32 4.252,71
5 9,50 47,50 2.154,00 3.120,00 4.089,25 313,35 384,32 4.552,86
5 10,00 50,00 2.334,00 3.352,00 4.379,87 313,35 384,32 4.843,09
6 8,00 48,00 2.207,00 3.136,00 4.109,43 313,35 384,32 4.573,04
6 8,50 51,00 2.384,00 3.409,00 4.463,55 313,35 384,32 4.927,16
KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 1 neuer KV | 2.255,00 | alter KV 2.075,00 plus von € 180.00 = 8.675 %
Angestellte mit groBem Verantwortungsbereich:
Abteilungsleiter/innen, die aufgrund entsprechender Qualifikationen
Info « sehr anspruchsvolle berufseinschlagige Arbeiten selbstandig und unter Berlcksichtigung
wirtschaftlicher Gesichtspunkte verantwortungsbewusst verrichten und
« umfassende fachliche und personelle Verantwortung furr ihnen unterstellte Arbeitskrafte tragen.
Tatigkeiten Food- and Beverage Manager, Hauptkassier, Lagerverwalter, Leiter Buchhaltung, Leiter Housekeeping, Personaldirektor,
Sales- und Marketingmanager
Vereinbarung laufende Beziige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.701,00 2.341,00 3.074,55 302,34 370,68 3.521,70
5 8,50 42,50 1.846,00 2.564,00 3.364,41 302,34 370,68 3.811,56
5 9,00 45,00 1.969,00 2.787,00 3.654,25 302,34 370,68 4.101,40
5 9,50 47,50 2.092,00 3.010,00 3.944,13 302,34 370,68 4.391,28
5 10,00 50,00 2.215,00 3.233,00 4.233,99 302,34 370,68 4.681,14
6 8,00 48,00 2.143,00 3.025,00 3.963,75 302,34 370,68 4.410,90
6 8,50 51,00 2.313,00 3.287,00 4.304,40 302,34 370,68 4.751,55
KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 2 neuer KV 1.975,00 alter KV 1.800,00 plus von € 175.00 = 9.722 %
Abteilungsleiter/innen, die aufgrund ihres Verantwortungsbereiches nicht unter die
Beschaftigungsgruppe 1 fallen, Stellvertreter/innen von Abteilungsleiter/innen in der
Beschaftigungsgruppe 1, sowie sonstige Angestellte, die aufgrund entsprechender Qualifikationen
Info « berufseinschlagige Arbeiten selbstéandig und unter Beriicksichtigung wirtschatftlicher Gesichtspunkte
verantwortungsbewusst verrichten
:J?:chliche Verantwortung fir ihnen unterstellte Arbeitskrafte tragen
Tatigkeiten ]| Abteilungsleiterstellvertreter, Bilanzbuchhalter, Food- and Beverage Assistent, Housekeeping Verantwortlicher, Lagerverwalter
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.553,00 2.048,00 2.689,77 265,19 324,66 3.081,41
5 8,50 42,50 1.666,00 2.243,00 2.943,63 265,19 324,66 3.335,27
5 9,00 45,00 1.773,00 2.437,00 3.196,19 265,19 324,66 3.587,83
5 9,50 47,50 1.881,00 2.633,00 3.450,04 265,19 324,66 3.841,68
5 10,00 50,00 1.989,00 2.828,00 3.703,91 265,19 324,66 4.095,55
6 8,00 48,00 1.926,00 2.647,00 3.468,57 265,19 324,66 3.860,21
6 8,50 51,00 2.075,00 2.876,00 3.766,93 265,19 324,66 4.158,57

Dienstag, 27. Juni 2023 15:13
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag

Feiertagsregelung

Vergleichsdatum

Nomenklatur ANG Lohnsystem Standard

die Angestellten im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard

mit Feiertag Tatigkeitsbereich grgjgestellte NO, B, Stmk, K,
01.05.2022

KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 3 neuer KV 1.915,00 alter KV 1.743,00 plus von € 172.00 = 9.868 %
Angestellte mit abgeschlossener facheinschléagiger Lehre bzw. mit Abschluss einer mindestens 3-
Info jahrigen facheinschlagigen berufsbildenden mittleren Schule bzw. einer facheinschlagigen berufsbildenden
héheren Schule oder einer facheinschlagigen héherwertigeren Ausbildung.
Animateur, Buchhalter, Food- and Beverage Assistent, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelassistent, Kassier,
Tatigkeiten  |Konferenzbetreuer, Lohnverrechner, Nightauditor, Reservierungsangestellter, Rezeptionist, Sales- und Marketing Assistent,
Sekretér, Seminar- und Bankettbetreuer, Supervisor
Vereinbarung laufende Beziige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.531,00 1.985,00 2.607,04 257,23 314,80 2.986,78
5 8,50 42,50 1.627,00 2.174,00 2.853,46 257,23 314,80 3.233,20
5 9,00 45,00 1.732,00 2.364,00 3.099,90 257,23 314,80 3.479,64
5 9,50 47,50 1.836,00 2.552,00 3.345,03 257,23 314,80 3.724,77
5 10,00 50,00 1.941,00 2.742,00 3.591,45 257,23 314,80 3.971,19
6 8,00 48,00 1.879,00 2.566,00 3.362,19 257,23 314,80 3.741,93
6 8,50 51,00 2.024,00 2.789,00 3.651,76 257,23 314,80 4.031,50
KV-Zeile Beschéaftigungsgruppe 4 neuer KV 1.860,00 alter KV 1.688,00 plus von € 172.00 = 10.190 %
Angestellte mit abgeschlossener facheinschlagiger Lehre bzw. mit Abschluss einer mindestens 3-
Info jahrigen facheinschlagigen berufsbildenden mittleren Schule bzw. einer facheinschlagigen berufsbildenden
héheren Schule in den ersten zwei Jahren nach Lehrabschluss bzw. Schulabschluss
Animateur, Buchhalter, Food- and Beverage Assistent, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelassistent, Kassier,
Tatigkeiten  |Konferenzbetreuer, Lohnverrechner, Nightauditor, Reservierungsangestellter, Rezeptionist, Sales- und Marketing Assistent,
Sekretér, Seminar- und Bankettbetreuer, Supervisor
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.498,00 1.927,00 2.530,88 249,93 305,76 2.899,72
5 8,50 42,50 1.605,00 2.110,00 2.769,21 249,93 305,76 3.138,05
5 9,00 45,00 1.692,00 2.293,00 3.007,50 249,93 305,76 3.376,34
5 9,50 47,50 1.794,00 2.478,00 3.247,10 249,93 305,76 3.615,94
5 10,00 50,00 1.896,00 2.661,00 3.485,41 249,93 305,76 3.854,25
6 8,00 48,00 1.837,00 2.491,00 3.264,33 249,93 305,76 3.633,17
6 8,50 51,00 1.977,00 2.707,00 3.544,55 249,93 305,76 3.913,39
KV-Zeile Beschéftigungsgruppe 5 neuer KV 1.800,00 alter KV 1.629,00 plus von € 171.00 = 10.497 %
Info Angestellte ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung und angestellte Hilfskrafte in
allen Bereichen.
Tatigkeiten |Burohilfsmitarbeiter, Discjockey, Hilfsbuchhalter, Rezeptionist ohne LAP
Vereinbarung laufende Bezluge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.464,00 1.866,00 2.450,76 241,97 295,90 2.807,70
5 8,50 42,50 1.567,00 2.043,00 2.681,62 241,97 295,90 3.038,56
5 9,00 45,00 1.652,00 2.221,00 2.912,49 241,97 295,90 3.269,43
5 9,50 47,50 1.750,00 2.399,00 3.143,35 241,97 295,90 3.500,29
5 10,00 50,00 1.848,00 2.576,00 3.374,24 241,97 295,90 3.731,18
6 8,00 48,00 1.791,00 2.412,00 3.160,53 241,97 295,90 3.517,47
6 8,50 51,00 1.927,00 2.621,00 3.431,94 241,97 295,90 3.788,88
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Arbeiter ohne Feiertagsarbeit

INMSBRUCK | ZELL AM SEE | RIED IM ZILLERTAL | VILLACH | WIEN hgc.at




Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag
Feiertagsregelung
Vergleichsdatum

Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem
Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard
ohne Feiertag Tatigkeitsbereich Nomenklatur

01.05.2022

KV-Zeile Lohngruppe 1 neuer KV 2.215,00 alter KV 2.035,00 plus von € 180.00 = 8.845 %
Qualifizierte Arbeiterinnen und Arbeiter mit groBem Verantwortungsbereich
Abteilungsverantwortliche uberwiegend im operativen Geschéft, die aufgrund entsprechender
Qualifikationen
- sehr anspruchsvolle berufseinschlagige Arbeiten selbstandig und unter Beriicksichtigung

Info wirtschaftlicher Gesichtspunkte verantwortungsbewusst verrichten,

- fir den Wareneinkauf und die Kalkulation in ihrer Abteilung verantwortlich sind,

- umfassende fachliche und personelle Verantwortung fiir ihnen unterstellte Arbeitskrafte tragen,
wozu insbesondere das Mitwirken bei der Aufnahme von Mitarbeitern und Beendigung von
Dienstverhéltnissen sowie die Gestaltung von Dienstplanen gehoren.

Tatigkeiten |Kiuchenchef, Kiichenleiter, Restaurantchef, Restaurantleiter

Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.677,00 2.215,00 2.902,87 297,03 364,10 3.341,72
5 8,50 42,50 1.802,00 2.426,00 3.176,74 297,03 364,10 3.615,59
5 9,00 45,00 1.931,00 2.637,00 3.450,63 297,03 364,10 3.889,48
5 9,50 47,50 2.056,00 2.848,00 3.724,51 297,03 364,10 4.163,36
5 10,00 50,00 2.183,00 3.060,00 3.998,36 297,03 364,10 4.437,21
6 8,00 48,00 2.105,00 2.887,00 3.774,28 297,03 364,10 4.213,13
6 8,50 51,00 2.271,00 3.136,00 4.097,97 297,03 364,10 4.536,82

KV-Zeile Lohngruppe 2 neuer KV 2.000,00 | alter KV 1.830,00 plus von € 170.00 = 9.290 %
Qualifizierte Arbeiterinnen und Arbeiter mit erweitertem Verantwortungsbereich
Arbeiterinnen und Arbeiter, die aufgrund entsprechender Qualifikationen
- berufseinschléagige Arbeiten selbsténdig und unter Beriicksichtigung wirtschaftlicher

Info Gesichtspunkte verantwortungsbewusst verrichten,

- Kunden und Gaste entsprechend fachlich beraten,

- fachliche Verantwortung fir ihnen unterstellte Arbeitskréafte tragen

sowie Arbeiterinnen und Arbeiter im operativen Geschaft, die aufgrund entsprechender
Qualifikationen vorubergehend Téatigkeiten der LG 1 ausuben.

Abteilungsleiter Animation, Abteilungsleiter Fitness, Abteilungsleiter Friseur, Abteilungsleiter Kosmetik,

Tatigkeiten Abteilungsleiter Massage, Abteilungsleiter Technik, Barchef, Barmixer, Chef de partie, Chef de rang, Kdse Sommelier,
Kiichenchef, Kiichenchef - Stellvertreterin, Leiter Housekeeping, Restaurantchef, Restaurantchef - Stellvertreter,
Restaurantleiter, Sommelier, Souschef, Wein & Kase Sommelier
Vereinbarung laufende Bezlge Sonderzahlung DG Aufwand

Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.567,00 2.000,00 2.621,10 268,50 328,76 3.017,35
5 8,50 42,50 1.681,00 2.190,00 2.868,39 268,50 328,76 3.264,64
5 9,00 45,00 1.781,00 2.381,00 3.115,69 268,50 328,76 3.511,94
5 9,50 47,50 1.894,00 2.572,00 3.362,97 268,50 328,76 3.759,22
5 10,00 50,00 2.009,00 2.763,00 3.610,26 268,50 328,76 4.006,51
6 8,00 48,00 1.938,00 2.606,00 3.407,94 268,50 328,76 3.804,19
6 8,50 51,00 2.088,00 2.832,00 3.700,18 268,50 328,76 4.096,43
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag
Feiertagsregelung
Vergleichsdatum

Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem
Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard
ohne Feiertag Tatigkeitsbereich Nomenklatur

01.05.2022

KV-Zeile Lohngruppe 3 neuer KV 1.925,00 alter KV 1.753,00 plus von € 172.00 = 9.812 %
Facharbeiterinnen und Facharbeiter im berufseinschlagigen Aufgabenbereich:
Arbeiterinnen und Arbeiter mit Lehrabschlussprifung in einer facheinschlagigen Lehre bzw. mit
Info Abschluss einer mindestens 3-jahrigen berufsbildenden mittleren bzw. héheren Schule, die den
facheinschlagigen Lehrabschluss gem. § 34a BAG ersetzt, die
- berufseinschléagige Arbeiten nach Anweisung verantwortungsbewusst verrichten und
- Kunden und Gaste entsprechend fachlich beraten.
Animateur, Backer, Chef de Partie, Chef de Rang, Commis de bar, Commis de Rang, Demichef de Partie, Elektriker,
s . FuRpfleger, Gartner, Haustischler, Kinderbetreuer, Koch, Konditor, Kosmetiker, Masseur, Nachtportier,
Tatigkeiten ; ) .
Restaurantfachmann mit Inkasso, Restaurantfachmann ohne Inkasso, Systemgastronomiefachmann mit Inkasso,
Systemgastronomiefachmann ohne Inkasso
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.523,00 1.925,00 2.522,81 258,55 316,44 2.904,22
5 8,50 42,50 1.632,00 2.108,00 2.760,84 258,55 316,44 3.142,25
5 9,00 45,00 1.729,00 2.292,00 2.998,85 258,55 316,44 3.380,26
5 9,50 47,50 1.838,00 2.475,00 3.236,87 258,55 316,44 3.618,28
5 10,00 50,00 1.948,00 2.659,00 3.474,90 258,55 316,44 3.856,31
6 8,00 48,00 1.880,00 2.509,00 3.280,15 258,55 316,44 3.661,56
6 8,50 51,00 2.025,00 2.726,00 3.561,43 258,55 316,44 3.942,84
KV-Zeile Lohngruppe 4 neuer KV 1.860,00 alter KV 1.700,00 plus von € 160.00 = 9.412 %
Facharbeiterinnen und Facharbeiter im berufseinschlagigen Aufgabenbereich im 1. und 2. Berufsjahr:
Arbeiterinnen und Arbeiter mit Lehrabschlussprifung in einer facheinschlagigen Lehre bzw. mit
Info Abschluss einer mindestens 3-jahrigen berufsbildenden mittleren bzw. héheren Schule, die den
facheinschléagigen Lehrabschluss gem. § 34a BAG ersetzt, in den ersten zwei Jahren nach Ablegung
der Lehrabschlussprifung bzw. des Schulabschlusses.
Tatigkeiten Animateur, Backer, Commis de rang, Fu3pfleger, Kinderbetreuer, Koch, Konditor, Kosmetiker, Masseur,
Restaurantfachmann mit Inkasso, Systemgastronomiefachmann
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.495,00 1.860,00 2.437,63 249,93 305,76 2.806,16
5 8,50 42,50 1.605,00 2.037,00 2.667,63 249,93 305,76 3.036,16
5 9,00 45,00 1.700,00 2.214,00 2.897,59 249,93 305,76 3.266,12
5 9,50 47,50 1.789,00 2.392,00 3.127,57 249,93 305,76 3.496,10
5 10,00 50,00 1.896,00 2.569,00 3.357,54 249,93 305,76 3.726,07
6 8,00 48,00 1.830,00 2.424,00 3.169,38 249,93 305,76 3.537,91
6 8,50 51,00 1.970,00 2.634,00 3.441,17 249,93 305,76 3.809,70
KV-Zeile Lohngruppe 5 neuer KV 1.800,00 alter KV 1.629,00 plus von € 171.00 = 10.497 %
Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung:
Info Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung und Hilfskréfte
in allen Bereichen.
Abwascher, Animateur, Buffet / Schank-Mitarbeiter, Frihstiickskoch, FuRpfleger ohne LAP, Hausmeister, Hilfskoch,
Tatigkeiten  |Hilfskraft (in allen Bereichen), Kellner mit Inkasso, Kinderbetreuer, Koch ohne LAP, Kosmetiker ohne LAP, Kiichenhilfe,
Lohndiener, Masseur ohne LAP, Nachtportier, Servicemitarbeiter ohne LAP, Zimmerbursch
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.454,00 1.800,00 2.359,00 241,97 295,90 2.715,65
5 8,50 42,50 1.565,00 1.971,00 2.581,55 241,97 295,90 2.938,20
5 9,00 45,00 1.658,00 2.143,00 2.804,12 241,97 295,90 3.160,77
5 9,50 47,50 1.744,00 2.315,00 3.026,67 241,97 295,90 3.383,32
5 10,00 50,00 1.847,00 2.486,00 3.249,23 241,97 295,90 3.605,88
6 8,00 48,00 1.784,00 2.346,00 3.067,13 241,97 295,90 3.423,78
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Mindestlohne / -gehaélter Stand: 01.05.2023

Bundesland Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem

Kollektivvertrag Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard

Feiertagsregelung ohne Feiertag Téatigkeitsbereich Nomenklatur

Vergleichsdatum 01.05.2022

KV-Zeile Lohngruppe 5 neuer KV 1.800,00 alter KV 1.629,00 plus von € 171.00 = 10.497 %
Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung:

Info Arbeiterinnen und Arbeiter ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung und Hilfskréfte

in allen Bereichen.

Abwascher, Animateur, Buffet / Schank-Mitarbeiter, Frihstlickskoch, Ful3pfleger ohne LAP, Hausmeister, Hilfskoch,
Tatigkeiten  |Hilfskraft (in allen Bereichen), Kellner mit Inkasso, Kinderbetreuer, Koch ohne LAP, Kosmetiker ohne LAP, Kiichenhilfe,
Lohndiener, Masseur ohne LAP, Nachtportier, Servicemitarbeiter ohne LAP, Zimmerbursch

Vereinbarung laufende Bezlge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
6 8,50 51,00 1.919,00 2.549,00 3.330,16 241,97 295,90 3.686,81
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland Steiermark Lohnsystem Festlohnsystem
Kollektivvertrag Arbeiter im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard
Feiertagsregelung ohne Feiertag Tatigkeitsbereich Lehrlinge
Vergleichsdatum 01.05.2022
KV-Zeile 1. Lehrjahr neuer KV 925,00 alter KV 815,00 plus von € 110.00 = 13.497 %
Info
Tatigkeiten |Kochfachmann, Restaurantfachmann, Systemgastronomiefachmann
Vereinbarung laufende Beziige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage | Std/Tag | Std/Woche Netto | Brutto | DG Aufwand Netto | Brutto gesamt
5 [ 800 | 4000 | 81400 | 92500 | 116046 | 12899 | 15206 1.335,98
KV-Zeile 2. Lehrjahr | neverkv [ 103500 | aterkv | 92500 | plusvon€110.00=11.892%
Info
Tatigkeiten |Kochfachmann, Restaurantfachmann, Systemgastronomiefachmann
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 911,00 1.035,00 1.298,46 143,97 170,14 1.494,85
KV-Zeile 3. Lehrjahr neuer KV 1.215,00 alter KV 1.055,00 plus von € 160.00 = 15.166 %
Info
Tatigkeiten |Kochfachmann, Restaurantfachmann, Systemgastronomiefachmann
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.070,00 1.215,00 1.524,28 168,46 199,72 1.754,82
KV-Zeile 4. Lehrjahr neuer KV 1.305,00 alter KV 1.145,00 plus von € 160.00 = 13.974 %
Info
Tatigkeiten |Koch- und Restaurantfachmann
Vereinbarung laufende Bezluge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.149,00 1.305,00 1.637,19 180,71 214,52 1.884,81
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Angestellte ohne Feiertagsarbeit

INMSBRUCK | ZELL AM SEE | RIED IM ZILLERTAL | VILLACH | WIEN th.Elt




Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag

Feiertagsregelung

Vergleichsdatum

Nomenklatur ANG Lohnsystem Standard
die Angestellten im Hotel- & Gastgewerbe Lohngruppe Standard
ohne Feiertag Tatigkeitsbereich grgjgestellte NO, B, Stmk, K,

01.05.2022

KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 0 neuer KV 2.338,00 alter KV 2.168,00 plus von € 170.00 = 7.841 %
Info Angestellte, die mit der Geschéftsfuhrung betraut sind, mit mageblichem Einfluss auf die Unternehmensleitun
Tatigkeiten |Geschaftsfuhrer, Hoteldirektor, Vorstand, Vorstandsmitglied
Vereinbarung laufende Bezluge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.732,00 2.338,00 3.064,07 313,35 384,32 3.527,29
5 8,50 42,50 1.880,00 2.560,00 3.353,16 313,35 384,32 3.816,38
5 9,00 45,00 2.008,00 2.783,00 3.642,24 313,35 384,32 4.105,46
5 9,50 47,50 2.136,00 3.006,00 3.931,34 313,35 384,32 4.394,56
5 10,00 50,00 2.264,00 3.229,00 4.220,41 313,35 384,32 4.683,63
6 8,00 48,00 2.200,00 3.047,00 3.983,88 313,35 384,32 4.447,10
6 8,50 51,00 2.375,00 3.311,00 4.325,51 313,35 384,32 4.788,73
KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 1 neuer KV | 2.255,00 | alter KV 2.075,00 plus von € 180.00 = 8.675 %
Angestellte mit groBem Verantwortungsbereich:
Abteilungsleiter/innen, die aufgrund entsprechender Qualifikationen
Info « sehr anspruchsvolle berufseinschlagige Arbeiten selbstandig und unter Berlcksichtigung
wirtschaftlicher Gesichtspunkte verantwortungsbewusst verrichten und
« umfassende fachliche und personelle Verantwortung furr ihnen unterstellte Arbeitskrafte tragen.
Tatigkeiten Food- and Beverage Manager, Hauptkassier, Lagerverwalter, Leiter Buchhaltung, Leiter Housekeeping, Personaldirektor,
Sales- und Marketingmanager
Vereinbarung laufende Beziige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.685,00 2.255,00 2.955,30 302,34 370,68 3.402,08
5 8,50 42,50 1.828,00 2.470,00 3.234,11 302,34 370,68 3.680,89
5 9,00 45,00 1.951,00 2.685,00 3.512,92 302,34 370,68 3.959,70
5 9,50 47,50 2.074,00 2.900,00 3.791,74 302,34 370,68 4.238,52
5 10,00 50,00 2.197,00 3.115,00 4.070,59 302,34 370,68 4.517,37
6 8,00 48,00 2.136,00 2.939,00 3.842,45 302,34 370,68 4.289,23
6 8,50 51,00 2.305,00 3.193,00 4.171,93 302,34 370,68 4.618,71
KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 2 neuer KV 1.975,00 alter KV 1.800,00 plus von € 175.00 = 9.722 %
Abteilungsleiter/innen, die aufgrund ihres Verantwortungsbereiches nicht unter die
Beschaftigungsgruppe 1 fallen, Stellvertreter/innen von Abteilungsleiter/innen in der
Beschaftigungsgruppe 1, sowie sonstige Angestellte, die aufgrund entsprechender Qualifikationen
Info « berufseinschlagige Arbeiten selbstéandig und unter Beriicksichtigung wirtschatftlicher Gesichtspunkte
verantwortungsbewusst verrichten
:J?:chliche Verantwortung fir ihnen unterstellte Arbeitskrafte tragen
Tatigkeiten ]| Abteilungsleiterstellvertreter, Bilanzbuchhalter, Food- and Beverage Assistent, Housekeeping Verantwortlicher, Lagerverwalter
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.552,00 1.975,00 2.588,34 265,19 324,66 2.979,65
5 8,50 42,50 1.664,00 2.163,00 2.832,55 265,19 324,66 3.223,86
5 9,00 45,00 1.757,00 2.351,00 3.076,75 265,19 324,66 3.468,06
5 9,50 47,50 1.865,00 2.540,00 3.320,94 265,19 324,66 3.712,25
5 10,00 50,00 1.973,00 2.728,00 3.565,14 265,19 324,66 3.956,45
6 8,00 48,00 1.919,00 2.574,00 3.365,34 265,19 324,66 3.756,65
6 8,50 51,00 2.067,00 2.796,00 3.653,94 265,19 324,66 4.045,25
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag

Feiertagsregelung

Vergleichsdatum

Nomenklatur ANG

ohne Feiertag

01.05.2022

die Angestellten im Hotel- & Gastgewerbe

Lohnsystem

Tatigkeitsbereich

Lohngruppe

Standard
Standard
Angestellte NO, B, Stmk, K,

00.

KV-Zeile Beschaftigungsgruppe 3 neuer KV 1.915,00 alter KV 1.743,00 plus von € 172.00 = 9.868 %
Angestellte mit abgeschlossener facheinschléagiger Lehre bzw. mit Abschluss einer mindestens 3-
Info jahrigen facheinschlagigen berufsbildenden mittleren Schule bzw. einer facheinschlagigen berufsbildenden
héheren Schule oder einer facheinschlagigen héherwertigeren Ausbildung.
Animateur, Buchhalter, Food- and Beverage Assistent, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelassistent, Kassier,
Tatigkeiten  |Konferenzbetreuer, Lohnverrechner, Nightauditor, Reservierungsangestellter, Rezeptionist, Sales- und Marketing Assistent,
Sekretér, Seminar- und Bankettbetreuer, Supervisor
Vereinbarung laufende Beziige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.517,00 1.915,00 2.509,70 257,23 314,80 2.889,13
5 8,50 42,50 1.626,00 2.097,00 2.746,48 257,23 314,80 3.125,91
5 9,00 45,00 1.716,00 2.280,00 2.983,29 257,23 314,80 3.362,72
5 9,50 47,50 1.820,00 2.462,00 3.220,07 257,23 314,80 3.599,50
5 10,00 50,00 1.925,00 2.645,00 3.456,83 257,23 314,80 3.836,26
6 8,00 48,00 1.873,00 2.496,00 3.263,10 257,23 314,80 3.642,53
6 8,50 51,00 2.016,00 2.712,00 3.542,93 257,23 314,80 3.922,36
KV-Zeile Beschéaftigungsgruppe 4 neuer KV 1.860,00 alter KV 1.688,00 plus von € 172.00 = 10.190 %
Angestellte mit abgeschlossener facheinschlagiger Lehre bzw. mit Abschluss einer mindestens 3-
Info jahrigen facheinschlagigen berufsbildenden mittleren Schule bzw. einer facheinschlagigen berufsbildenden
héheren Schule in den ersten zwei Jahren nach Lehrabschluss bzw. Schulabschluss
Animateur, Buchhalter, Food- and Beverage Assistent, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelassistent, Kassier,
Tatigkeiten  |Konferenzbetreuer, Lohnverrechner, Nightauditor, Reservierungsangestellter, Rezeptionist, Sales- und Marketing Assistent,
Sekretér, Seminar- und Bankettbetreuer, Supervisor
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.495,00 1.860,00 2.437,63 249,93 305,76 2.806,16
5 8,50 42,50 1.605,00 2.037,00 2.667,63 249,93 305,76 3.036,16
5 9,00 45,00 1.693,00 2.214,00 2.897,59 249,93 305,76 3.266,12
5 9,50 47,50 1.779,00 2.392,00 3.127,57 249,93 305,76 3.496,10
5 10,00 50,00 1.881,00 2.569,00 3.357,54 249,93 305,76 3.726,07
6 8,00 48,00 1.830,00 2.424,00 3.169,38 249,93 305,76 3.537,91
6 8,50 51,00 1.970,00 2.634,00 3.441,17 249,93 305,76 3.809,70
KV-Zeile Beschéftigungsgruppe 5 neuer KV 1.800,00 alter KV 1.629,00 plus von € 171.00 = 10.497 %
Info Angestellte ohne abgeschlossene facheinschlagige Berufsausbildung und angestellte Hilfskrafte in
allen Bereichen.
Tatigkeiten |Burohilfsmitarbeiter, Discjockey, Hilfsbuchhalter, Rezeptionist ohne LAP
Vereinbarung laufende Bezluge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.454,00 1.800,00 2.359,00 241,97 295,90 2.715,65
5 8,50 42,50 1.565,00 1.971,00 2.581,55 241,97 295,90 2.938,20
5 9,00 45,00 1.651,00 2.143,00 2.804,12 241,97 295,90 3.160,77
5 9,50 47,50 1.735,00 2.315,00 3.026,67 241,97 295,90 3.383,32
5 10,00 50,00 1.833,00 2.486,00 3.249,23 241,97 295,90 3.605,88
6 8,00 48,00 1.784,00 2.346,00 3.067,13 241,97 295,90 3.423,78
6 8,50 51,00 1.919,00 2.549,00 3.330,16 241,97 295,90 3.686,81
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Mindestlohne / -gehaélter

Stand: 01.05.2023

Bundesland

Kollektivvertrag

Feiertagsregelung

Nomenklatur ANG
die Angestellten im Hotel- & Gastgewerbe

ohne Feiertag

Lohnsystem
Lohngruppe

Tatigkeitsbereich

Standard
Standard

ANG Lehrlinge NO, B, Stmk, K,

00.
Vergleichsdatum 01.05.2022
KV-Zeile 1. Lehrjahr neuer KV 925,00 alter KV 815,00 plus von € 110.00 = 13.497 %
Info 1. Lehrjahr
Tatigkeiten |HGA & Restaurantfachmann, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelkaufmann, Kaufmannischer Lehrling
Vereinbarung laufende Bezluge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 814,00 925,00 1.160,46 128,99 152,06 1.335,98
KV-Zeile 2. Lehrjahr neuer KV 1.035,00 alter KV 925,00 plus von € 110.00 = 11.892 %
Info 2. Lehrjahr
Tatigkeiten |HGA & Restaurantfachmann, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelkaufmann, Kaufméannischer Lehrling
Vereinbarung laufende Bezuge Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 911,00 1.035,00 1.298,46 143,97 170,14 1.494,85
KV-Zeile 3. Lehrjahr neuer KV 1.215,00 alter KV 1.055,00 plus von € 160.00 = 15.166 %
Info 3. Lehrjahr
Tatigkeiten |HGA & Restaurantfachmann, Hotel & Gastgewerbe Assistent, Hotelkaufmann, Kaufmannischer Lehrling
Vereinbarung laufende Beziige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage | Std/Tag | Std/Woche Netto | Brutto | DG Aufwand Netto | Brutto gesamt
5 [ so00 4000 | 107000 | 121500 | 152428 | 16846 | 19972 1.754,82
KV-Zeile 4. Lehrjahr | neverkv [ 130500 | aterkv | 114500 | plusvon€160.00=13.974 %
Info 4. Lehrjahr
Tatigkeiten |HGA & Restaurantfachmann, Hotel & Gastgewerbe Assistent
Vereinbarung laufende Bezlige Sonderzahlung DG Aufwand
Tage Std/Tag Std/Woche Netto Brutto DG Aufwand Netto Brutto gesamt
5 8,00 40,00 1.149,00 1.305,00 1.637,19 180,71 214,52 1.884,81
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